
ระเบียบขอบังคับกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวัดพริก 
อําเภอเมืองพิษณุโลก  จังหวัดพิษณุโลก 

หมวดที่  1  
ขอความทั่วไป 

ขอ   1. กองทุนสวัสดิการชุมชน  กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวัดพริก  มีชื่อยอวา ออมวันละ 1 บาท 
ขอ   2. ขอบังคับนี้ใชบังคับต้ังแตกองทุนสวัสดิการชมุชนกอต้ัง  เปนตนไป 
ขอ   3. สํานักงานของกองทุนสวัสดิการชุมชน  องคการบริหารสวนตําบลวัดพริก  อําเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก 
ขอ   4. เครื่องหมายของกองทุนสวัสดิการชุมชน  ใหใชเครื่องหมายของ  รูปถุงเงิน  ตราขององคการบริหารสวน 

ตําบลวัดพริก 
ขอ   5. ในขอบังคบันี ้
  “กองทุนสวัสดิการชุมชน” หมายถึง  กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวัดพริก 
  “สมาชิก”    หมายถึง  สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวัดพริก 
ขอ   6. การกอต้ังกองทุนสวัสดิการชุมชน  กอต้ังเมื่อวันที่  5 มกราคม  2552 
 

หมวดที่  2 
วัตถุประสงค 

ขอ   7. กองทุนสวัสดิการชุมชน  มีวัตถุประสงคเพื่อ 
 7.1   เพื่อสงเสริมขบวนการจัดสรรสวัสดิการชุมชนระดับตําบล 
 7.2   เพื่อดํารงไวซึ่งเกียรติยศ  ชื่อเสียง  และศักด์ิศรีของมวลสมาชิก 
 7.3   เพื่อสงเสริมความสามัคคีและเอื้ออาทร  ซึ่งกันและกันของสมาชิก 
 7.4   เพื่อแลกเปล่ียนการเรียนรูและความคิดเห็นประสบการณของสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนอยาง 

       อิสระ 
7.5   เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  และเชื่อมโยงกับเครือขายทุกระดับ7.6   เพื่อรวมกัน
พัฒนาทองถิ่นและสรางความมั่นใจใหเกิดการจัดสวัสดิการชุมชนอยางยั่งยืน 
7.7   เพื่อสงเสริมวัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่น  และสรางความเปนธรรมในสังคม 
7.8   เพื่อรวมมือกับองคกรการกุศลและองคกรอื่น  ๆ
7.9   เพื่อสนับสนุนกิจการของทางการ  สมาชิกและบุคคลทั่วไปตามความเหมาะสม 
7.10 เพื่อสงเสริมในการแกไขปญหาสังคม  เศรษฐกิจและการเมือง  โดยไมตกเปนเครื่องมือทางการเมือง 
 

หมวดที่  3 
สมาชิกสภาพ  และการขาดสมาชิกภาพ 

ขอ   8. สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน มี  1 ประเภท 
 8.1   สมาชิกที่สมัครออมวันละ 1 บาท/1เดือน/ป  เพื่อจัดสวัสดิการชุมชน 
ขอ   9. คุณสมบัติของสมาชิก  ตองเปนประชาชนในตําบลที่กําหนด 
ขอ 10. สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  

10.1  การสมัครเขาเปนสมาชิก  ตองยื่นใบสมัครตามแบบฟอรมของกองทุนสวัสดิการชุมชน  ณ ที่ทําการ 
         ของแตละชุมชนที่กําหนด 

 10.2  เสียคาสมัคร (คาลงทะเบียน)    10  บาท 
 10.3  เสียคาสมุด      10  บาท 
 10.4  สงสัจจะเปนรายวัน  วันละ 1 บาท/เดือน/ป 
 10.5  มีอายุต้ังแตแรกเกิด – 75 ป  ตองมีภูมิลําเนาอยูภายในตําบลวัดพริก 
 10.6  สมาชิกกลุมสวัสดิการเปดรับตลอด 
ขอ  11. สมาชิกภาพกองทุนสวัสดิการชุมชน มีมติใหลาออก 
 11.1  สมาชิกตาย 
 11.2  สมาชิกลาออก 



 11.3  กรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน มีมติใหลาออก 
 11.4  สมาชิกไมปฏิบัติตามขอระเบียบบังคับของกองทุนสวัสดิการชุมชน                                   คณะกรรมการมี
มติ 2 ใน 3 ใหออก 
 11.5  กองทุนสวัสดิการชุมชนเลิกดําเนินการตามมติที่ประชุม  เลิกดําเนินการตามมติที่ประชุมใหญ 
 

หมวดที่  4 
รายได  และรายจายของกองทุนสวัสดิการชุมชน 

ขอ  12. กองทุนสวัสดิการชุมชน มีรายไดดังตอไปนี ้
 12.1  จากคาสมัครสมาชิกของกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 12.2  จากการจัดกิจกรรมของกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 12.3  จากผูบริจาค  (โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการกองทุน) 
 12.4  จากเงินออมสัจจะวันละ 1 บาท  เพื่อจัดสวัสดิการชุมชนทองถิ่น 
 12.5  จากเงินสมทบจากกองทุนตางๆ  ภายในชุมชนทองถิ่น 
 12.6  เงินอุดหนุนจากหนวยงานทองถิ่น/ภาครัฐ/ภาคเอกชน 
 12.7  รายไดอื่นๆ ที่ไดมาโดยชอบธรรม 
ขอ  13. กองทุนสวัสดิการชุมชน  มีรายจายดังนี ้
 13.1  เกิด  ทําขวัญเด็กแรกเกิด  500 บาท  แมนอนโรงพยาบาลไดคืนละ  100 บาท ไมเกิน  3 คืน 
 13.2  แก ออมสัจจะครบ 10  ป อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  200   บาท 
   ออมสัจจะครบ 15  ป อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  300   บาท 
   ออมสัจจะครบ 20  ป   อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  400   บาท 
   ออมสัจจะครบ 25  ป   อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  500   บาท 

ออมสัจจะครบ 30  ป อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  600   บาท 
   ออมสัจจะครบ 40  ป   อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  800   บาท 
   ออมสัจจะครบ 50  ป   อายุ  60  ป  ไดบํานาญเดือนละ  1,000 บาท 
   ออมสัจจะครบ 60  ป  ข้ึนไป       ไดบํานาญเดือนละ  1,200 บาท 
   กรณีเสียชีวิตไมยื่นคํารองภายใน 30 วัน  ไมจายกรณีฆาตัวตา  และเปนอาชญากรรม 
โดยเจตนา 
 13.3  เจ็บ  นอนโรงพยาบาล ไดคืนละไมเกิน  100 บาท และไมเกิน 300 บาท ตอ/คน/ ป 
         คาพาหนะไปพบแพทยและคาอาหาร กรณีไปโรงพยาบาล  ครั้งละ  200 บาท ไมเกิน 3 ครั้ง/ป 
          (ไดในกรณีฉุกเฉินเทานั้น แตถาหมอนัดไมได) 
 13.3  ตาย  สมาชิกออมสัจจะวันละ  1 บาท เมื่อเสียชีวิต  กองทุนจายดังนี ้
  สัจจะครบ  6   เดือน ถึง    2  ป    กองทุนจาย    5,000    บาท  
  สัจจะครบ  2  ป  1 วัน ถึง   4  ป    กองทุนจาย    8,000    บาท  

สัจจะครบ  4  ป   1 วัน  ถึง   8  ป    กองทุนจาย    10,000  บาท 
  สัจจะครบ  8  ป  1 วัน ถึง  12  ป  กองทุนจาย   12,000  บาท   
  สัจจะครบ  12 ป 1 วัน ถึง   16  ป กองทุนจาย    15,000  บาท 
  สัจจะครบ  16 ป 1 วัน ถึง   20  ป กองทุนจาย    20,000  บาท 
  สัจจะครบ  20 ป 1 วันข้ึนไป   กองทุนจาย 25,000  บาท 
  
 13.4  จายเพื่อสาธารณะประโยชน 
 13.5  จายเพื่อดําเนินกิจกรรมของกองทุนสวัสดิการชุมชน  ตามมติของคณะกรรมการ 
 13.6  จายสวัสดิการของคณะกรรมการ 
   -  กรณีออกพื้นที่จายให 100  บาท แตไมเกิน 10  ครั้ง/ป 
   -  ประชุมคณะกรรมการจายเปนคาอาหารครั้งไมเกิน 200  บาท/คน 
 13.5 สวัสดิการของกองทุนจะมีผลใช เมื่อเปนสมาชิกแลว  6  เดือน  หรือ  180  วัน 
 



หมวดที่  5 
สิทธิ และหนาที่ของสมาชิก 

ขอ  14. สิทธิและหนาที่ของสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 14.1  มีสิทธิเขาใชสถานที่ของกลุมกองทุนสวัสดิการชุมชนโดยเทาเทียมกัน 
 14.2  มีสิทธิแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการดําเนินงานของกลุมสวัสดิการตอคณะกรรมการ 
 14.3  มีสิทธิไดรับสวัสดิการตางๆ ที่กองทุนสวัสดิการจัดใหมีข้ึน 
 14.4  มีสิทธิเขารวมประชุมใหญของกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 14.5  สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  มีสิทธิในการเลือกต้ังหรือไดรับการเลือกต้ังหรือแตงต้ังเปนคณะกรรมการของกองทุน
สวัสดิการชุมชน  และมีสิทธิออกเสียงตามมติตางๆ ในที่ประชุมไดคนละ 1 เสียง 
 14.6  มีสิทธิรองขอตอคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบเอกสาร และมีบัญชีทรัพยสินของกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยมีสมาชิกเขา
รวมกัน 1 ใน 4 ของสมาชิกทั้งหมด 
 14.7  มีสิทธิเขารวมกัน 1 ใน 3 ของสมาชิกทั้งหมด  รองขอตอคณะกรรมการใหจัดประชุมใหญสามัญได 
 14.8  มีหนาที่จะตองปฏิบัติตามระเบียบ  ขอบังคับของกองทุนสวัสดิการชุมชนกําหนด 
 14.9  มีความประพฤติใหสมเกียรติที่เปนสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 14.10 มีหนาที่ใหความรวมมือและสนับสนุนการดําเนินงานกิจกรรมตางๆ  ของกองทุนสวสัดิการชุมชน 
 14.11 มีหนาที่เผยแพรชื่อเสียง ของกองทุนสวัสดิการชุมชน  ใหเปนที่รูจักแพรหลาย 
 14.12 มีหนาที่ประชุม  รวมประชุมใหญทุกครั้ง  เมื่อมีการประชุมใหญกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 14.13 เมื่อสมาชิกเปล่ียนชื่อ – สกุล ที่อยู  ใหแจงการเปล่ียนแปลงใหคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการ       ชุมชนทราบ 

หมวดที่ 6 
คณะกรรมการแลการดําเนินงาน 

ขอ  15. ใหมีคณะกรรมการ 1 คณะ จํานวน 9-15 คน  ประกอบดวย  ประธาน  เหรัญญิก เลขานุการ และคณะกรรมการอื่นๆ ตาม
ความเหมาะสม 
ขอ  16. คณะกรรมการฯ อยูในตําแหนงไดตามวาระ 2 ป เมื่อครบกําหนดคณะกรรมการฯ จะพนจากตําแหนงทั้งคณะ  และสามารถไดรับ
การเลือกต้ังเขามาเปนคณะกรรมการได  ถาสมาชิกเกินกวา 1 ใน 3 เห็นวา คณะกรรมการที่หมดวาระมีความสามารถที่จะเขาเปน
กรรมการไดตามวาระตอไป 
ขอ  17. เมื่อคณะกรรมการชุดเกาพนจากตําแหนงวาระ ใหคณะกรรมการชุดเดิมรักษาการจนกวาคณะกรรมการชุดใหมเขารับหนาที ่
ขอ  18. กรณีกรรมการวางลงดวยเหตุผลใดก็ตาม  ใหคณะกรรมการพิจารณาแตงต้ังผูดํารงตําแหนงแทน  โดยใหผูรับตําแหนงอยูใน
ตําแหนงวาระเทาที่ตนแทน  แตตองมีวาระการดํารงตําแหนงไมนอยกวา 180 วัน และแจงใหสมาชิกทราบ  
ขอ  19. ใหมีการประชุมคณะกรมการฯ อยางนอย 1 ครั้ง/เดือน 
ขอ  20. คณะกรรมการมีอํานาจหนาที่ในการวางแผนการดําเนินงานใหเปนไปตามวัตถุประสงค 
ขอ  21. คุณสมบัติของคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 21.1  ตองเปนคณะกรมการหรือสมาชิกกลุมองคกรในชุมชนไมนอยกวา 3 ป  และเปนที่ยอมรับของสมาชิกและมีความเต็มใจ 
 21.2  ตองไมเปนบุคคลลมละลายตามคําส่ังศาล 
 21.3  เปนบุคคลที่มีความรับผิดชอบและตรงตอเวลา 
 21.4  ตองเปนบุคคลที่มีความซื่อสัตย สุจริต  และเปนบุคคลที่มีความยุติธรรม  เสียสละเพื่อประโยชนสวนรวม 
 21.5  คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน  คัดเลือกจากผูแทนชุมชนอยางนอยชุมชนละ 2 คน 
 

หมวดที่ 7 
การประชุมใหญ 

ขอ  22. ใหมีการประชุมใหญสามัญ  อยางนอยปละ  1  ครั้ง  หลังจากปดบัญชี  ณ  วันที่  31  ธันวาคมของทุกป ภายใน  60 วัน 
และตองมีผูแทนสมาชิกเขารวมประชมุใหญไมนอยกวารอยละ 25  ของสมาชิกทั้งหมดจึงถือวาครบองคประชุม 
ขอ  23. ในกรณีสมาชิกไมครบองคประชุมตามขอ  22 ใหประธานกองทุนสวัสดิการชุมชน นัดประชุมใหมภายใน 15 วัน และถาสมาชิก
มาประชุมไมครบองคประชุมอีกใหมีผลบังคับใช 
ขอ  24. มติที่ประชุมใหญ จะบังคับไดตองมีสมาขิกไมนอยกวารอยละ 25 ของผูเขารวมประชุม 
 

หมวดที่  8 



การลงทะเบียนการเงินและการบัญช ี
ขอ  25. คณะกรรมการตองจัดการลงทะเบียนสมาชิกตามแบบที่กําหนดและเก็บรักษาไวที่ทําการกองทุนสวัสดิการชุมชนพรอมหลักฐาน
และเอกสารที่ประกอบการลงทะเบียน 
ขอ  26. กองทุนสวัสดิการชุมชน  จะตองจัดทําบัญชีแสดงหลักฐานการเงินไวที่ทําการกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ขอ  27. เงินทุกประเภทของกองทุนสวัสดิการชุมชน  ตองฝากไวกับธนาคารของรัฐหรือพาณิชย ในนามของกองทุนสวัสดิการชมุชน  โดย
มีผูรับผิดชอบ  ฝาก – ถอน  จํานวน 3 คน คือ ประธาน  เหรัญญิก  และเลขานุการ  และมีผูลงนามถอนอยางนอย 2 ใน 3  คน  
เหรัญญิกมีอํานาจเก็บเงินไวเพื่อจายไมเกิน  20,000 บาท 
ขอ  28. ประธานฯ มีอํานาจส่ังจายเงินไดครั้งละไมเกิน  20,000 บาท  คณะกรมการมีอํานาจส่ังจายเงินไดครั้งละไมเกิน  100,000 
บาท 
ขอ  29. เงินหรือผลประโยชนที่กองทุนสวัสดิการชุมชน  ถือเปนของกองทุนสวัสดิการทั้งส้ิน 
ขอ  30. ที่ประชุมใหญแตงต้ังสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  1  คน เพื่อตรวจสอบการเงินของกลุมสวัสดิการชุมชน  อยางนอยปละ 1  
ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคม  ของทุกป 
ขอ  31. ใหเหรัญญิกจัดทําบัญชีงบดุล  เสนอตอที่ประชุมใหญ  ประจําเดือน แลวเขาประชุมทุกเดือน 
 

หมวดที่ 9 
การแกไขหรือเพิ่มเติมขอบังคับ 

ขอ  32. หลักฐาน  เอกสารทางทะเบียนการเงิน บัญชีงบดุล   ตองเก็บไวที่ทําการกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ขอ  33. การแกไขหรือเพิ่มเติมขอบังคับจะกระทําได โดยมีมติที่ประชุมใหญ  และตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวารอยละ  25  ของสมาชิก
ทั้งหมด  และไมขัดตอวัตถุประสงคของกองทุนสวัสดิการชุมชนหรือกฎหมาย 
 

หมวดที่ 10 
บทเฉพาะกาล 

ขอ  34. กองทุนสวัสดิการชุมชน  จะเลิกกิจกรรมได ตอเมื่อมีมติที่ประชุมใหญใหเลิก 
ขอ  35. เมื่อมีการเลิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  ใหคณะกรรมการจัดใหมีการชําระบัญชีและจัดการทรัพยสิน มติที่ประชุมใหญ 
ขอ  36. กรณีที่ประธานหรือคณะกรรมการดําเนินการจายเงิน ไมชอบดวยระเบียบขอบังคับ ใหผูจายเงินเปนผูรับผิดชอบสงเงินคืนกองทุน
สวัสดิการชุมชน  ภายใน 7 วัน  นับต้ังแตวันที่กองทุนสวัสดิการชุมชน แจงใหทราบ 
ขอ  37. ในระหวางการจัดต้ังกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 37.1  หากครบกําหนด  180  วัน 
 37.2  ใหประธานกองทุนสวัสดิการชุมชน  เปนผูลงนามในระเบียบขอบังคับกองทุนสวัสดิการชุมชน 
      
 

      ประกาศ  ณ  วันที่  5  มกราคม  2552 
 
 
        ลงชื่อ  
           (นางวิเชียร   นอยน้ําใส) 
       ประธานกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลวัดพริก 


